附件3

微山县“十四五”规划编制重点工作

时间进度表

	序号
	主要工作
	进度安排
	责任单位

	一、县“十四五”规划纲要

	（一）基本思路形成阶段（2020年5月底前）

	1
	建立县级“三个重大”库，提出拟纳入国家、省、市规划的重大事项建议，适时召开县政府专题会议研究；加大对上争取，力争我县更多战略、项目、政策纳入国家、省、市“十四五”发展规划、专项规划。
	每季度末月25日前
	县发展改革局

县直有关部门
各乡镇（街道）、开发区

	2
	印发“十四五”规划编制工作方案，成立领导小组，组建编制团队，下达重点专项规划目录，全面部署启动“十四五”规划编制工作。
	2020年4月
	县发展改革局

	3
	聘请高层次的规划编制机构，成立综合性的专家咨询委员会，组建高水平的战略顾问团队，为规划编制提供全方位支持。
	2020年5月
	县发展改革局

	4
	形成微山县“十四五”规划基本思路，充分征求意见，与市发展改革委衔接后，报县政府审定。
	2020年上半年
	县发展改革局

	（二）纲要框架形成阶段（2020年5月至县委“十四五”规划建议出台前）

	5
	成立县“十四五”规划《纲要》起草小组，建立县直部门和乡镇（街道）、开发区规划编制协同联动机制，启动规划《纲要》起草工作。
	2020年5月
	县发展改革局

县直有关部门
各乡镇（街道）、开发区

	6
	开展规划编制业务培训，提高规划人员的素质和水平。
	2020年5月—7月
	县发展改革局

县直有关部门

各乡镇（街道）、开发区

	7
	开展县内外调研。
	2020年5月—9月
	规划《纲要》起草组

	8
	开展建言献策活动，征询社会公众意见建议。
	2020年6月—10月
	县发展改革局

	9
	组织各乡镇（街道）、开发区和县直各部门提出拟纳入国家、省、市、县“十四五”规划纲要的重要指标、重点任务、重大项目、重大政策举措等。
	2020年6月—10月
	县发展改革局

县直有关部门
各乡镇（街道）、开发区

	10
	在总体思路基础上，深化重大问题研究，起草形成县“十四五”规划纲要框架。
	2020年7月
	规划《纲要》起草组

	11
	组织各类规划征求意见，进一步修改完善，进行专家咨询论证，搞好规划间的衔接协调。
	2020年8月—10月
	县发展改革局

	12
	积极做好汇报对接工作，争取将我县更多的“三个重大”事项纳入国家、省、市“十四五”规划、重点专项规划。
	2020年10月
	县发展改革局

县直有关部门
各乡镇（街道）、开发区


	（三）草案形成审议阶段（县委“十四五”规划建议出台后—2021年初）

	13
	根据县委《建议》，起草形成规划《纲要》（征求意见稿），同步完成县级专项规划、区域规划征求意见稿起草工作。
	2020年11月
	规划《纲要》起草组
各重点专项规划
编制牵头部门

	14
	广泛征求人大代表、政协委员、民主党派、企业家和群众团体意见建议，修改形成规划《纲要》（草案）。
	2020年11月
	县发展改革局

	15
	召开县“十四五”规划专家咨询论证会，对规划《纲要》（草案）进行论证。
	2020年11月
	县发展改革局

	16
	向县委、县人大、县政府、县政协汇报规划《纲要》（草案），修改形成规划《纲要》（送审稿）。
	2020年12月
	县发展改革局

	17
	将县规划《纲要》（送审稿）上报市发展改革委，与市“十四五”规划《纲要》进行衔接。
	2020年12月
	县发展改革局

	18
	按程序论证完善后，将县规划《纲要》（送审稿）报请县委、县政府审定。
	2020年12月
	县发展改革局

	19
	县政府将县规划《纲要》（送审稿）提请县人民代表大会审议。
	2021年初
	县发展改革局

	二、县级专项规划、区域规划

	1
	在深入调研的基础上起草规划提纲。
	2020年5月
	各重点专项规划
编制牵头部门

	2
	形成专项规划、区域规划初稿，报县发展改革局。
	2020年7月
	各重点专项规划
编制牵头部门

	3
	加强县规划纲要框架、各专项规划、区域规划、国土空间规划衔接。
	2020年8月—10月
	各重点专项规划
编制牵头部门

	4
	广泛征求意见，组织专家进行深入论证，形成专项规划（送审稿）、区域规划（送审稿）。
	2020年8月—12月
	各重点专项规划
编制牵头部门

	5
	重点专项规划、区域规划经与县规划《纲要》衔接后，报县政府审定印发。
	2021年3月
	各重点专项规划
编制牵头部门

	6
	县有关部门自行编制或批准的专项规划经与县规划《纲要》衔接后，按程序报批，由牵头部门印发实施。
	2021年6月
	县直有关部门



